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I. Allmant

Detta reglemente reglerar kommunens brukarrad; Folkhalsoradet, Forebygganderadet,
Landsbygdspolitiska radet, Pensionarsradet och Tillganglighetsradet. Forsta kapitlet tar upp
allmanna forutsattningar och gemensamma bestammelser for samtliga rad. De efterféljande
kapitlen tar upp de specifika rddens syfte, uppgifter och sammansittning.

Kommunallagen (2017:725, KL) anger att namnderna ska verka for att samrad sker med dem
som brukar deras tjanster. Pited kommun har darfor inrattat brukarraden for samrad,
Overlaggningar och 6msesidig information mellan foretrddare for kommunen och foretrédare
for organisationer som arbetar inom dessa specifika intresseomraden.

Brukarraden ligger organisatoriskt under Kommunstyrelsen.

Organisation och arbetsformer

1 § Kommunstyrelsen utser ledaméter och ersattare i radet for tid som sammanfaller med
mandatperiod for kommunstyrelsen ledamoter. 8 2

Lépande under mandatperioden kan radet nominera nya ledaméter for att
intresseorganisationerna ska ha majlighet att vaxla mellan ordinarie- och erséttarplatser i radet.

Jamstalldhet ska efterstravas i radets sammansattning.
For att kunna vara ledamot eller ersattare i radet kravs medlemskap i aktuell organisation.

2 § Radet utser inom sig ordféranden och vice ordféranden. Ordféranden utses
fran kommunstyrelsens ledaméter och vice ordféranden fran foretradarna for
intresseorganisationerna. Rad utan intresseorganisationer utser ingen vice ordférande.

3 § Radet kan tillsatta utskott med uppgift att bereda arenden och foresla dagordning till
sammantraden eller fungera som arbetsgrupp. Arbetsutskottet bestar av radets ordférande, vice
ordférande, en representant fran en namnd som inte innehar ordférande- eller vice
ordférandeposterna, samt ytterligare tva representanter fran intresseorganisationerna,
tillsammans fem ledaméter. Personliga ersattare ska utses for samtliga ledaméter.

Folkhalsoradets ordférande bereder tillsammans med ansvarig tjansteperson arenden och
foreslar dagordning till sammantréaden.

4 8§ Som sekreterare i raden och dess arbetsutskott utses tjansteperson fran forvaltningen som
ansvarar for administration av radet.

Sammantriden

5 § Sammantraden ska hallas fyra gdnger per &r. Radet bestammer dag och tid for
sammantraden.

Kommenterad [MO1]: For att inte gamla ledaméter utan
mandat fr&n ndgon ndmnd ska sitta i rdet vid mandatskiftet.

Kommenterad [MO2]: Pited HjartLung med flera anser att
uppdraget i raden ska vara knutet till uppdraget i foreningen, sa
att man kan byta under pagaende mandatperiod, om en person
slutar med uppdraget i foreningen.
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Extra sammantrade ska hallas om r&dets ordférande, arbetsutskott eller om mer &n hélften av
radets ledamoter begar det.

6 § Skriftlig kallelse och foredragningslista skickas till radets ledamdter och ersattare senast 10
dagar fore sammantrédet. Ordféranden bestdmmer vilka évriga handlingar som ska
skickas till ledamdéter och erséttare.

7 § Till ssmmantraden kallas ordinarie ledaméter. Vid franvaro ansvarar ledamot for att
ersattare kallas.

8 § Representant fran intresseorganisation som bedriver organiserad verksamhet i kommunen
kan efter beslut i brukarradet erhalla insynsplats med yttranderatt men inte beslutsratt i radet.
Representant for sadan organisation far intrada som tjanstgorande ersattare om sa behdvs for att
organisationernas representation i radet ska bli fulltalig.

9 § Sammantradesprotokollen ska justeras av ordférande samt en av radet utsedd ledamot.

Protokollsutdrag skickas till dem som &r berérda av behandlande drenden. Fullstdndiga
protokoll ska delges ledamoter och ersattare i radet, deltagande namnder samt de i kommunen
verksamma lokala intresseorganisationer som berérs av radets verksamhet.

Ekonomi

10 § Ersattning for radets ledaméter och ersattare foljer Pited kommuns Bestammelser om
ersattning till fortroendevalda. Respektive namnd star for ersattningen for sina ledamoter.
Namnd ansvarig for administration star for ersattningen for intresseorganisationernas
ledamdter.

Ersattning utgar inte for insynsplats i radet.
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2. Folkhilsoradet

Folkhalsoradet arbetar for att skapa forutsattningar for en positiv halsoutveckling i kommunen.
Detta omfattar bland annat fragor som hélsa, livsvillkor, levnadsvanor, trygghet, brotts- och
drogférebyggande arbete och berdr alla samhallssektorer och alla nivéer i samhallet.

Syfte

1 § Rédets syfte ar att:
o verka for forbattrad halsa bland kommunens innevanare
o driva fragor dar samverkan &r av betydelse for forbéttrad folkhalsa i kommunen
o fungera som lokalt brottsférebyggande rad (PiteBra)

Uppgifter

2 § Radet eller dess arbetsutskott ska:
o fungera som en styrgrupp for olika folkhdlsoprojekt, besluta om genomférandeplaner/
handlingsplaner.
e vara ett forum for utbyte och spridning av information, stdd och hjalp vid
folkhalsoarbetet i Pitea.
lyfta fram gemensamma fragor
sprida folkhalsoperspektiven i den egna organisationen
skapa natverk
samverka mot gemensamma mal
kunskapsférmedla och opinionsbilda

Radets sammansittning

3 § Radet ska besta av 14 ledaméter som nomineras enligt féljande:

2 ledamoter och 2 ersattare for Kommunstyrelsen varav-en-ledamet-tiika-arradets-ordférande
1 ledamot och 1 erséttare for Barn- och utbildningsndmnden

1 ledamot och 1 ersattare for Kultur- och fritidsnamnden

1 ledamot och 1 erséttare for Samhallsbyggnadsndmnden

1 ledamot och 1 erséttare for Socialndmnden

1 ledamot och 1 erséttare for Kommunledningsférvaltningen
1 ledamot och 1 erséttare for Utbildningsforvaltningen

1 ledamot och 1 erséttare for Kultur, park och fritid

1 ledamot och 1 erséttare for Samhallsbyggnads

1 ledamot och 1 erséttare for Socialtjansten

Ovanstaende forvaltningar utser som sina respektive representanter forvaltningschef eller av
denne utsedd ersattare.

1 ledamot och 1 erséttare for Polismyndigheten
1 ledamot och 1 erséttare for Folktandvarden i Pited
1 ledamot och 1 erséttare for Narsjukvarden i Pited

4 § Kommunstyrelsen ansvarar for administrationen.
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3. Férebygganderadet

Forebygganderadet arbetar for att forebygga risker for socialt utsatta grupper eller individer,
forhindra skadeverkningar av missbruk, minska férdomar samt stodja valdsutsatta kvinnor och
deras barn.

Syfte

1 § Rédets syfte ar att:
o forstérka det forebyggande arbetet
o verka for att det férebyggande arbetet beaktas i namndernas atgérder och planering
e initiera nya fragor och perspektiv pa det férebyggande arbetet i Kommunstyrelse/
namnder och férvaltningar
e vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

Uppgifter

2 § Radet eller dess arbetsutskott ska:

e mojliggdra och verka for det forebyggande arbetet i Pitea

e inhdmta intresseorganisationernas erfarenheter och synpunkter

o svara for gemensam informations- och kunskapsspridning inom sina respektive omréade
i forebyggande syfte

o framfora onskemal, motivera och foresla forandringar hos berord styrelse/namnd och
forvaltning

e uppmadrksamma intresseorganisationernas roll i samhéllet.

Radets sammansittning

3 § Radet ska besta av 12 ledaméter som nomineras enligt foljande:
1 ledamot och 1 ersattare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare fran Barn- och utbildningsnamnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Kultur- och fritidsnamnden

1 ledamot och 1 erséattare fran Samhallsbyggnadsnamnden

2 ledamoter och 2 ersattare fran Socialnamnden

Ovriga 6 ledaméter och 6 erséttare utses fran intresseorganisationernas nomineringar. -

4 § Socialndmnden ansvarar for administrationen.

" Kommenterad [MO3]:

1 dagslaget &r sex ordinarie platser i radet avsedda for
intresseféreningarna som &r totalt elva stycken till antalet. Detta
innebar att fem foreningar har rollen som erséttande féreningar
vid ordinarie forenings bortavaro.

For att mojliggora att fler intresseforeningar far chansen att
narvara vid radets sammantraden foreslas att de ledaméter som
lottats att bli ersattande forening, gar in som ordinarie forening
efter tva ar och de som suttit som ordinarie blir ersattande
forening resterande tid i mandatperioden. Den forening som av
radet véljs att vara vice ordforande sitter som ordinarie férening
hela mandatperioden.

Rédet foreslar aven att mojliggora att Pited Kristna R&d (PKR) far
en plats som adjungerande férening i radet under hela
mandatperioden. Detta pa grund av att PKR foretrader manga sma
foreningar.

Ledaméter fran intresseforeningar skiftar plats mellan ordinarie
forening och ersattande forening efter halva mandatperioden.
Den férening som av radet véljs att vara vice ordférande sitter
som ordinarie férening hela mandatperioden.

Pite& Kristna R&d tilldelas en adjungerande plats i radet och
sitter hela mandatperioden.
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4. Landsbygdspolitiska radet

Landsbygdspolitiska radet arbetar for att framja utvecklingen av landsbygden till forman for
medborgarna och utveckla samarbetet och dialogen inom byarna och mellan byarna och
kommunen. Fragorna kan handla om forbattring och utveckling av landsbygden, exempelvis
bygdens service, néringsliv, turism, infrastruktur och trivsel.

Syfte

1 § Rédets syfte ar att:
o forstarka landsbygdens inflytande i alla fragor som beror dem.

o verka for att landsbygdens forutsattningar beaktas i namndernas atgéarder och planering.

o initiera nya fragor och perspektiv som rér landsbygdsutveckling i
Kommunstyrelse/namnder och forvaltningar.
e vara ett forum for opinionshildning och kunskapsspridning.

’Uppgifteﬂ
2 § Radet eller dess arbetsutskott ska:
o fungera som processtdd i arbetet kring landsbygdsutveckling
e vara remissorgan i fragor som beror landsbygden
e bevaka kommunala fragor med anknytning till landsbygdsutveckling
o fdlja den allmanna utvecklingen inom exempelvis forskning, resurser, lagar och
intentioner for omradet
o framfora onskemal, motivera och foresla forandringar hos berord styrelse/namnd och
Forvaltning
e utse arets by i Pited Kommun

Radets sammansittning

3 § Radet ska besta av 14 ledaméter som nomineras enligt foljande:

3 2 ledaméter och 3 2 ersattare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare fran Barn- och utbildningsndmnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur—och-fritidsnamnden/Fastighets- och servicenamnden

1 ledamot och 1 ersattare fran Kultur- och fritidsnamnden
1 ledamoter och 1 erséttare fran Samhallsbyggnadsnamnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Barn—och-utbHdningsndmnden/Socialndmnden {delas)

2 ledamoter och 2 ersittare nomineras av foretag som ar verksamma pa landsbygden
2 ledamoter och 2 ersattare nomineras av byaman i Pited kommun

2 ledamoter och 2 ersattare nomineras av Pited kommuns byaforum

1 ledamot och 1 erséittare nomineras av Lantbrukarnas Riksforbund i Pited kommun

4 § Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for administrationen.

Kommenterad [MO4]: LPR: Under stycket "Uppgifter”
omarbetar vi meningen: fungera som processtod i arbetet
kring landsbygdsutveckling samt lagger till en ny punkt: félja
den allmdnna utvecklingen inom exempelvis forskning, nya
resurser, nya lagar och

nya intentioner pd omradet,

Kommenterad [MO5]: extra méte for detta

Kommenterad [MO6]: For att inte balansen mellan politiker
och intresseorg ska bli for stor foreslas att KS minskar med 1
ledamot

Kommenterad [MO7]: LPR: Radet foreslar dven att vi

utokar antalet platser sa att alla namnder blir
representerade

under hela mandatperioden, istéllet for att de maste dela pa
platsen. Huvudsyftet ar bra

representation.

Majvor vill behalla forhallandet som det &r idag mellan
intresseorganisationer och de

Politiska némnderna.
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5. Pensionirsradet

Pensionarsradet arbetar for att pa olika satt framja forutsattningarna for goda levnadsvillkor for
pensionarskollektivet.

Syfte

1 § Rédets syfte ar att:
o forstarka pensionarernas inflytande i alla frigor som ber6r dem
o verka for att pensiondrernas synpunkter beaktas i nimndernas atgéarder och
planering
o initiera nya fragor som berér pensionarer i Kommunstyrelse/namnder och
forvaltningar
e vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

Uppgifter

2 § Radet eller dess arbetsutskott ska:

o hélla sig underrattade om planerade forandringar av samhéllsinsatsernas utformning
och organisation som sdrskilt beror pensionarskollektivet

o samverka (samrada) med respektive namnd/forvaltning i aktuella fragor som berér
pensiondrskollektivet

e inhdmta synpunkter och erfarenheter och géra Kommunstyrelsen, nédmnderna och
forvaltningarna uppmarksamma pa férandringar i samhéllet som paverkar
pensionarskollektivet i samhallet

e informera och ge forslag till lampliga anpassningar av det verksamhetsutbud, som
berdr pensionérskollektivet i samhéllet.

o framfora onskemal, motivera och foresla forandringar hos berérd styrelse/namnd
eller forvaltning

e vara ett referensorgan med 6verlaggningsratt i fragor som sarskilt berér
pensiondrskollektivet

Radets sammansittning

3 § Radet ska besta av 13-16 ledamdter som nomineras enligt foljande:

1 ledamot och 1 ersittare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséattare fran Fastighets- och servicenamnden
1 ledamot och 1 erséattare fran Kultur- och fritidsnamnden

1 ledamot och 1 erséattare fran Samhallsbyggnadsnamnden

2 ledamoter och 2 ersattare fran Socialnamnden

Pensionérsorganisationerna som tillhér riksorganisationer nominerar 7 ledaméter och 7
ersattare.

4 § Socialndmnden ansvarar for administrationen.
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6. Tillgdnglighetsradet
Tillganglighetsradet arbetar for att 6ka majligheten for manniskor som av fysiska eller psykiska
skél méter betydande svarigheter att delta i samhallets gemenskap.

Syfte

1 § Rédets syfte ar att:

o forstarka personer med nedsatt funktionsformégas inflytande i alla fragor som berér
dem

o verka for att synpunkter frdn personer med nedsatt funktionsférmaga beaktas i
namndernas atgarder och planering.

o initiera nya fragor som ror personer med nedsatt funktionsférmaga i
Kommunstyrelse/namnder och férvaltningar.

e vara ett forum for opinionshildning och kunskapsspridning.

Uppgifter

2 § Radet eller dess arbetsutskott ska:

o halla sig underrattad om samhéllsplanering och befintliga resurser for samhallsservice

o samverka (samrada) med respektive namnd/férvaltning i aktuella tillganglighetsfragor

e inhdmta synpunkter och erfarenheter fran personer med nedsatt funktionsformaga samt
gora de olika forvaltningarna uppmarksamma pa forandringar i efterfragan av
samhallets service

o fdlja den allmédnna utvecklingen inom exempelvis forskning, nya resurser, nya lagar och
nya intentioner inom omradet

o framfora onskemal, motivera och foresla forandringar hos berord styrelse/namnd och
forvaltning

o verka for bra information till allménheten i allménhet och till personer med nedsatt
funktionsformaga i synnerhet

o verka for god tillganglighet inom alla omréaden for alla personer med nedsatt
funktionsformaga

Radets sammansittning

3 § Radet ska besta av 13-15 ledamdéter som nomineras enligt foljande:
1 ledamot och 1 ersattare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséattare fran Barn- och utbildningsnamnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Fastighets- och servicenimnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Kultur- och fritidsnamnden

1 ledamot och 1 erséattare fran Samhallsbyggnadsnamnden

2 ledamoter och 2 ersattare fran Socialnamnden

Ovriga 6-8 ledaméter och 6-8 ersittare utses fran Funktionsréttsorganisationernas
nomineringar.

4 8 Socialndmnden ansvarar for administrationen.



